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Protokollauszug Gemeinderat vom 27. Januar 2026

2026/9. Altersstrategie 2035

Ausgangslage

Im Rahmen der Legislaturziele 2022-2026 wurde die Altersbeauftragte mit der Uberarbeitung des
Altersleitbildes und der Entwicklung einer Altersstrategie beauftragt. Die neu erarbeitete Alters-
strategie 16st das aus dem Jahr 2013 stammende Altersleitbild ab.

In einem breit abgestutzten Verfahren unter Mitwirkung der Bevélkerung und der Akteure im Al-
tersbereich wurde von 2024 bis 2025 die neue Altersstrategie erarbeitet. Die Bevolkerung und die
Akteure im Altersbereich erhielten im Rahmen einer Onlinebefragung und eines Mitwirkungspro-
zesses die Moglichkeit, sich in den Prozess und die Massnahmenplanung einzubringen. Akteure
aus Gemeindeverwaltung und dem Altersbereich wurden in zwei Workshops am Prozess betei-
ligt. Ein Mitberichtsverfahren ermdglichte den Bereichsleitenden der Gemeindeverwaltung, kor-
rigierend auf die erarbeitete Altersstrategie insbesondere die Massnahmenplanung einzuwirken.

Massgeblich beteiligt an der Entwicklung der Altersstrategie war die Steuergruppe, bestehend
aus dem Sozialvorsteher, der Leiterin des Bereichs Gesellschaft, den Mitgliedern der Sozialbehdr-
de Alter und Gesundheit, einer externen Projektbegleitung sowie der Altersbeauftragten.

Die Altersstrategie dient als Grundlage fUr Verwaltung, Politik und Akteure im Altersbereich in
Pfaffikon. Erarbeitet wurden ein Arbeitspapier mit Massnahmenplanung und eine Kurzform fUr die
Information der Bevdlkerung. Die Strategie setzt auf Mitgestaltung der dlteren Bevolkerung, Zu-
sammenarbeit professioneller und freiwillig engagierter Akteurinnen und Akteure im Altersbe-
reich sowie konkrete Massnahmen in den folgenden sechs thematischen Handlungsschwerpunk-
ten:

Begegnung und Engagement
Wohnen und o6ffentlicher Raum
Pravention und Gesundheitsférderung
AlltagsunterstUtzung und Pflege
Information und Beratung

Ubergaénge und Lebensende

Umsetzung

Die Umsetzung der Massnahmen der Altersstrategie 2035 ist auf mehrere Jahre angelegt. Die
Massnahmenplanung obliegt der Altersbeauftragten und erfolgt nach Genehmigung der Alters-
strategie 2035. FUr das Controlling der Massnahmen und Planung ist die Steuergruppe der Alters-
strategie verantwortlich.

Erwagungen
Die Zielsetzungen der Altersstrategie sowie die geplanten Massnahmen ermdglichen es Verwal-
tung., Politik und den Akteuren im Altersbereich, ihre Aufgaben zielfUhrend wahrzunehmen.
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Die Sozialbehoérde empfiehlt dem Gemeinderat, die Altersstrategie 2035 Arbeitspapier (Alters-
strategie Pf&ffikon2035 Arbeitspapier) und die Kurzform (Altersstrategie Pfaffikon2035 Kurzform)
zur Information der breiten Bevdlkerung zu genehmigen.
Der Gemeinderat beschliesst:
1. Die Altersstrategie 2035 (Arbeitspapier und Kurzform) wird genehmigt.
2. Mit der Umsetzung der Altersstrategie wird die Fachstelle Alter und Gesundheit beauftragt.
3. Mitteilung durch Protokollauszug an:

- Bereichsleitung Gesellschaft

- Leitung Fachstelle Alter und Gesundheit

- Archiv A.3.01.1
- Beschluss ist: 6ffentlich
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