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Der Gemeinderat hat in einem Prozess zu Beginn der Amtsdauer das nachfolgende Leitbild mit Legislaturzielen definiert. Daraus hat
er Massnahmen abgeleitet, die aufzeigen sollen, wann und wie die gesteckten Ziele erreicht werden.

Leitbild und Legislaturziele der Amtsdauer2018 - 2022

1. Verkehr
Das Ortszenfrum soll mit gezielten Massnahmen vom Individualverkehr entiastet werden. Die Sicherheit bei den

Verkehrsknotenpunkten ist gewahrleistet. Beim offentlichen Verkehr sollen Infrastrukiur und Verbindungen der Entwicklung
entsprechend verbessert werden.

Ziele:
o Ortszentrums vom Individualverkehr entlasten bzw. den Verkehr auf den Hauptverkehrsachsen konzentrieren

e Verkehrssicherheit auf stark belasteten Kreuzungen unter Einbezug der Anspruchsgruppen verbessern
e OV:Infrastruktur und Verbindungen geméss der Entwicklung undim Rahmen der kommunalen Mdglichkeiten verbessern
¢ Kommunale Strassen, Wege und Pl&tze pflegen und im Wert erhalten

2. Selbstbestimmung und Teilhabe
Alle Bevolkerungsschichten sind im offentlichen und gesellschaftlichen Leben eingebunden und konnen akiiv mitwirken. Seniorinnen

und Senioren fuhren moglichst lange ein selbstandiges Leben.

Ziele:
e Das gultige Altersleitbild wird schrittweise umgeset zt
¢ Die Gemeinde erkennt den Integrationsbedarf als Folge von Arbeits- und Fluchtmigration und nimmt ihre diesbezUgliche

Aufgabenwahr
¢ Wenn die Gemeinde ihre Infrastruktur erneuert oder neue Angebote bereit stellt, bezieht sie die jeweiligen Anspruchsgruppen

aktiv mit ein
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3. Natur und Erholung
Die Balance zwischen Schutz und Nutzung der Pfaffikerseelandschaft und der Naherholungsgebiete ist sichergestellt. Der
Gemeinderat sieht sich in der Verantwortung, fur einen angemessenen Interessenausgleich einzuireten.

Ziele:
e Gemeinde wahrt dieInteressen der Bevdlkerung und der Natur bei der Nutzung der Pfaffikersee-Landschaft und setzt sich for
einen angemessenen Ausgleich ein
o Offentliche Gewdsser naturnah pflegen und unterhalten
e Ausgeschiedene Naturschutzobjekte pflegen, schddliche und standortfremde Pflanzen und Tierarten bek&mpfen
o FestivitGten und Veranstaltungen auf der Festwiese am Seequai ermdglichen mit Vorrang fir traditionelle, kommunale Anldsse

4. Bauliche Entwicklung
Die bauliche Erneuerung und Verdichtung im Ortszentrum wird unterstifzt und zusammen mit den Grundeigentumer/innen
vorangetieben.

Ziele:

Bauliche Erneuerung und Verdichtung von Quartierenim Zentrum ermdoglichen

Siedlungsraum aktiv weiter entwickeln

Elektronisches Baubewilligungsverfahren (eBaugesucheZH) zusammen mit Kanton in der Gemeinde einfuhren
GrundeigentUmer bei Arealentwicklungen wie Tumbelen Nord unterstUtzen und die Interessen der Gemeinde einbringen
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5. Pfaffikon als Wirlschaftsstandort
Pfaffikon ist ein Standort fur innovative Unternehmen mit hoher Wertschopfung. Eine gute Erschliessung der Gewerbe - und Industrie-

gebiete durch den offentlichen und den individuellen Verkehr sowie mit Informations- und Telekommunikationstechnologie wird an-
gestrebt.

Ziele:
¢ Die Rahmenbedingungen fur Gewerbe- und Industriebetriebe sollen auf der Basis der Bau- und Zonenordnung attraktiv und
wirtschaftsfreundlich sein
¢ Neuansiedlung von Betrieben anstreben, unterstUtzen und begleiten
e Planung fUr eine optimierte Verkehrs- und Telekommunikationserschliessung vorantreiben

6. Gesunde Finanzen
Der Finanzhaushaltsoll frotz hohem Investitionsbedarf langfristig stabilisiert werden.

Ziele:
e Die Gemeinde verfugt Uber eine gesunde finanzielle Substanz/Verschuldung mit einem Nettovermdgen von 25 Mio. Franken in
einer Bandbreite von +/- 10 Mio. Franken
e Keine Steuererhdhungin dieser Legislatur
o Mittelfristig wird eine angemessene Selbstfinanzierung mit einem Selbstfinanzierungsgrad von 100 % erzielt
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7. Leistungsfahige, kompetente Mitarbeitende

Die Gemeinde Pfdffikon ist eine atirakiive Arbeitgeberin und bietet interessante und vielfaltige Arbeitsplatze an. Sie ermoglicht mit
ihren Arbeitsbedingungen eine gute Work-Life-Balance und die Sicherheit ihrer Mitarbeitenden. Sie fordert deren Weiterbildung und
Weiterentwicklung.

Ziele:
¢ Die Gemeinde willkompetente, engagierte und motivierte Angestellte, sie fordert den Gesundheitsschutz
e Die Gemeinde bleibt als Arbeitgeberin attraktiv
e Flexible Arbeitszeitmodelle in Absprache mit Vorgesetzten ermdglichen
¢ Verwaltungsorganisationim Zuge der neuen Gemeindeordnung Uberprifen und anpassen
e Interessante und zukunftsgerichtete Arbeitsplatze bei der Gemeinde entwickeln und erhalten

8. Moderne Verwaltung / kosteneffiziente Dienstleistungen

Die Qualitat der Diensleistungen von Behorden und Verwaltung orientiert sich an den Bedirfnissen der Bevolkerung und der Wirt-
schaft. Die Dienstieistungen sind auf der Grundlage von Leistungsaufiragen und Globalbudgets sichergestellt. Die Digitalisierung der
Verwaltung und ihrer Prozesse wird konsequent vorangefrieben. Anhand von Benchmarks werden Dienslleistungen, Prozesse auf
Vereinfachungen und Kosteneinsparungen uUberpruft.

Ziele:
¢ Qualitativ gute Dienstleistungen von Behdrden und Verwaltung auf der Grundlage von Leistungsauftrdgen und Globalbudgets

sicherstellen
e Verwaltungsorganisation auf die Basis der neuen Gemeindeordnung ausrichten
¢ Die regionale Zentrumsfunktion st arken und fallweise zusatzliche Dienstleistungen fUr andere Gemeinden erbringen
e Die Digitalisierung der Verwaltung und deren Dienstleistungen weiter vorbereiten und umsetzen
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9. Wohnen und Gesellschaft
Pfaffikon bleibt als Wohnort fir Familien afirakiiv. Die Vereinbarkeit von Beruf und Familie wird durch ein bedarfsgerechtes Befreu-

ungsangebot erleichtert

Ziele:

o Pfaffikon ist attraktiv als Wohn- und Arbeitsort insbesondere fUr Familien

e Behdrden und Verwaltung nehmen die Anliegen und Sichtweisen von Kindern und Jugendlichen auf und leiten Massnahmen
ab

¢ Die Sicherheit im &ffentlichen Raum bleibt gewdahrleist et

e Verschiedene Wohnformen fUr dltere Menschen unterstUtzen

e Ein breites, bedarfsgerechtes und qualitativ gutes Angebot an Dienstleistungen zur VerfUgung stellen, welches die dlteren Men-
schen in ihren Moglichkeiten zur selbstbestimmten LebensfUhrung unterstitzt

10. Nachhalfige Ver- und Entsorgung
In der Gemeinde soll mit einer okologischen, 6konomischen und sicheren Ver- und Entsorgung eine Redukifion der CO2-Belastung

erreicht werden.

Ziele:
e Energieplan 2018 schrittweise umsetzen und den CO2-Ausstoss bis 2023 um 1/3 reduzieren

e Primdrenergietrager: Olheizungen nach Ablauf der Einsatzdauer méglichst durch Anlagen mit erneuerbaren Energien erset zen

e Die Gemeinde und die Gemeindewerke Ubernehmen bei der Realisierung von Fotovoltaikanlagen eine Vorbildfunktion und
realisieren 2700 zusatzliche Panels

e Bei den Strassenbeleuchtungen soll der Anteilan LED-Lampen am Ende der Amtsdauer 90% betragen

e Elektromobilitat: Eswird eine Reduktion des CO2-Ausstosses nach dem Zielpfad des Bundes fUr die Energiestrategie 2050 des

Bundes angestrebt und unterstitzt
e Anreize fUr E-Mobilitat schaffen: Am Ende der Legislatursind in Pfaffikon 400 E-Fahrzeuge immatrikuliert (Anteil E-Fahrzeuge 6%)
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11. Bildung

Schiler/innen erhalten eine solide Grundausbildung, dieihnen den Einstieg in die Arbeitswelt oder den Anschluss an eine weiterfu h-
rende Schule ermaoglicht.

Ziele:
e Schul- und Unterrichtsentwicklung, Aus-und Weiterbildung der Mitarbeitenden in Bezug auf Lehrplan 21 férdern
e Schulraumplanung und Auswirkungen aufgrund der Entwicklung der Schulerzahlen laufend aktualisieren
e Optimierungen (Abldufe, Prozesse, Haondhabungen) im Bereich Sonderpddagogik erreichen
e Organisation anhand verdnderten Vorgaben der Bildungsdirektion Kanton ZUrich neu evaluieren und verschiedene Modelle
profen
IT-Infrastruktur auf aktuellen, sicheren Stand bringen, Vorgaben vom Bildungsrat zum Lehrplan 21 erfullen
e Jugendfest 2021 realisieren

12. Atirakfives Kultur-, Sport- und Freizeitangebot
Pfaffikon verfugt Uber eine Infrastrukiur, die ein zeitlgemasses Angebotin den Bereichen Kultur, Sport und Freizeit ermoglicht.

Ziele:
o Die Infrastruktur der Gemeinde wird in guter Qualitat gepflegt und unterhalten
e Kulturelle Anlasse in der Gemeinde im Rahmen der finanziellen Moglichkeiten und gemdass den Richtlinien unterstUtzen

e Freizeitaktivitaten fur Kinder und Jugendliche mit eigenen Angeboten und/oder durch Leistungsvereinbarungen mit Dritten for-
dern

Gemeinderat 23. April 2019
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